ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
PRIMARIA COMUNEI CETATE
Telefon/fax : 0263271419 E-mail: primariacetate@vahoo.com

Nr. 4663 din 01.09.2026

ANUNT

U.A.T. Comuna Cetate, cu sediul in comuna Cetate, sat Satu-Nou, nr.53, judetul Bistrita-Nasiud,
cu respectarea prevederilor:

- Hotararii Guvernului nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- organizeazd concurs in data de 23.09.2026 -proba practicd, pentru ocuparea unui post contractual de
executie vacant astfel:

1. Muncitor calificat. (M:G). treaptd profesionald I — 1 post cu norma intreagd de 8 ore/zi, 40 de
ore/sdptdméni. perioadd nedeterminatd in cadrul Compartimentului Gospodarire-intretinere din
Aparatul de specialitate al primarului comunei Cetate.

Candidatii trebuie s indeplineasca Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. nr. 1336/2022
si ale art. 542, alin. (1) si alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare:
a) are cetdfenia roméand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetiifenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii, republicati, cu
modificérile si completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii
justitiei. infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru sivérgirea
infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupirii unei functii sau a
exercitérii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art.1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art.35 alin. (1) lit. h).




Pentru a putea participa la concurs, candidatii trebuie si indeplineascd cumulativ, urmitoarele
Conditii specifice:

- studii generale sau medii absolvite cu diploma de absolvire sau bacalaureat.

- permis de conducere categoria B, C.

- in termen de valabilitate;

- vechime — minim 10 ani;

- cunostiinfe de operare pe buldoexcavator;

in vederea participdrii la concurs candidatii vor depune obligatoriu urmitoarele Documente necesare
inscrierii:
a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa 2 din H.G. nr.1336/2022;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
¢) copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupad caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publici;
¢) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea In muneca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitifile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ¢4 nu s-au comis infractiuni prevazute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr, 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant,
sdndtate sau protectic sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei persoane;
1) curriculum vitae. model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la documente necesare inscrierii, lit. €) este prevézut in
anexa nr. 3 din H.G. nr.1336/2022.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanataii. Pentru candidatii cu
dizabilitafi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabili, adeverinta care atestd starea de sinitate trebuie
insofita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezintd insofite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea "conform cu
originalul" de ciitre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor i care nu a solicitat expres
la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise
si/sau probei practice. in situatia in care candidatul soliciti expres in formularul de inscriere la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competenti cu eliberarea certificatelor




de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de citre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, potrivit legii.

CALENDARUL DESFASURARII CONCURSULUI ESTE URMATORUL:

PERIOADA DE DEPUNERE A DOSARELOR: 03.09.2026 — 16.09.2026, de luni pana vineri intre orele
08.00-16.00, la sediul Primériei comunei Cetate, localitatea Satu-Nou, nr.53, judetul Bistrita-Nassud.
SELECTIA DOSARELOR: in termen de doud zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a
dosarelor.

TIPUL PROBELOR DE CONCURS:

PENTRU POSTUL DE MUNCITOR CALIFICAT, CONCURSUL CONSTA IN PROBA PRACTICA
SIINTERVIU.

CONCURSUL VA AVEA LOC LA SEDIUL PRIMARIEI COMUNEI CETATE, LOCALITATEA SATU
NOU, NR.53, JUDEJUL BISTRITA-NASAUD, IN DATA DE 23 SEPTEMBRIE 2026, ORA 10,00-
PROBA PRACTICA SI ORA 12,00 INTERVIU.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea punctajului final al
fiecdrui candidat si a menfiunii "admis" sau "respins”, prin afisare la sediul Primariei comunei Cetate,
localitatea Satu-Nou. nr.53, judetul Bistrita-Nasaud si pe site-ul institutiei la sectiunea Anunturi, in termen
de 1 zi lucritoare de la data finalizirii fiecsrei probe.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba practici si interviu, candidatii
nemulfumiti pot depune contestatie la Compartimentul Registratura in termen de cel mult 1 zi lucriitoare de
la data afigdrii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei practice si a
interviului. sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afigare la sediul Primariei comunei
Cetate, localitatea Satu-Nou, nr.53, judetul Bistrita-Nasaud si pe site-ul institutiei la sectiunea Anunturi ,
imediat dupa solutionarea wntesta;ulor

Rezultatele finale se aliseaza la sediul Primariei comunei Cetate, localitatea Satu-Nou, nr.53 , judetul
Bistrita-Nasaud si pe site-ul institutiei la sectiunea Anunturi, in termen de 1 zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor, pentru ultima proba, prin specificarea punctajului final al fiecarui
candidat $i a mentiunii "admis" sau "respins".

Informatii suplimentare se pot obtine la Secretarul general al comunei sau Compartimentul
Contabilitate-Resurse Umane la sediul Primariei comunei Cetate, localitatea Satu-Nou, nr.53, judetul Bistrita-
Nasdud, tel. 0263 271419,
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